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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL, REGIONAL VALLE 
DEL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) ALEJANDRO VARGAS LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 

1144134301 de Cali, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 

contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 

Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 

y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

1    Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.7486871 

 Objeto : Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la 
planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación 
de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños 
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y 
competencias técnicas de la población campesina, aportando al 
fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y 
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por 
la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo 
y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía popular - CampeSENA.. 

 Plazo de ejecución  : 307 Días 
     Fecha de Inicio de Ejecución : 17 de febrero de 2025 
 Fecha de Terminación de Contrato  : 19 de diciembre de 2025 
      Valor:                                  : $47068329 
      Forma de Pago                                     : Honorarios mensuales de $4599511 
 
Obligaciones Específicas del Contrato: 
 
1. Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las 
actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los 
procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra 
documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato 
según asignación de grupos. 
2.Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje. 
3. Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad 
productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la 
Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA 
4. Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con 
claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato. 
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5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las 
formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la 
salida, en el marco de su objeto contractual. 
6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas tecnológicas que la entidad 
defina, en un plazo máximo de tres (3) días después de haber terminado el resultado de aprendizaje 
correspondiente. 
7. Reportar la información para la creación de unidades productivas, bajo criterios de calidad, 
oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones complementarias en la ruta creación 
de unidades productivas. 
8. Participar y apoyar en el proceso de inducción de las estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, 
estrategias, cadena de valor, metodología, procedimientos e impacto. 
9. Informar a la subdirección de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector productivo o 
social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser gestionadas. 
10. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo del programa convocadas por la 
coordinación académica y/o misional con observancia del esquema operativo establecido por la 
Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – 
CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias. 
11. Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que 
sea convocado por la dirección general, regional o centro de formación, garantizando la transferencia de 
conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 
12. Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie 
el avance a las metas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar 
y a la terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro 
en los términos solicitados 
13. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de 
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto 
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberán sujetarse a las guías 
y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente deberá 
estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, así como la hoja de vida 
de los bienes en la cual se date la información actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de 
los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente. 
14.Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluación de la etapa productiva del 
aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma compromiso 
para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado. 
15. Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento del 
aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones; conforme lo establece el reglamento del 
aprendiz comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, y 
hallazgos en el registro de la información, cuando aplique. 
16. Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema 
Integrado de gestión dispuestos en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guía de procesos 
formativos, presentado mínimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz 
para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, según guía para desarrollar los procesos formativos. b. Guía 
de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. 
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d. Planeación, seguimiento evaluación de etapa productiva (si aplica). e. Bitácora del Aprendiz en etapa 
productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. 
Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje. 
17. Participar en la formulación y ejecución de los proyectos cuando sea requerido según el área de su 
especialidad y de conformidad con la programación académica establecida 
18. Disponer de herramientas tecnológicas tipo computador y/o Tablet para el desarrollo del objeto 
contractual. 
 
GENERALES: 
▪ Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la clase de 
riesgo relacionada con el diseño curricular a ejecutar, en el caso de tener diseños curriculares de varias 
líneas productivas tener en cuenta el mayor riesgo asociado. 
▪ Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato según aplique de acuerdo con los 
lineamientos emitidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo – Grupo de 
Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 19 días 
del diciembre de 2025 

 

Firma 

 FANNY MARCELA GARCÍA DÁVILA 

 subdirector de Centro (E) 

 Centro De Biotecnología Industrial 
 Proyecto: Dinary Martínez 

Cargo: Contratista Responsable PSP 
 
Reviso: Rocío Yamileth Aux Luna 
Cargo: Coordinadora Administrativa 
 

FANNY 
MARCELA 
GARCIA 
DAVILA

Firmado 
digitalmente por 
FANNY MARCELA 
GARCIA DAVILA 
Fecha: 2025.12.26 
15:03:26 -05'00'

Yorlian Andres Marquez Aparicio
Sello
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)

CERTIFICA

Con base a la información que obra en los archivos y en el sistema de contratación de la entidad, que el (la)
contratista Alejandro Vargas Lopez, identificado(a) con C.C. 1.144.134.301, celebró con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestión 2107-2021, con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: Prestación de servicios profesionales para apoyar la ejecución de actividades de
protección animal en la Gerencia Seccional Asignada

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL
CONTRATO:

TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL SESENTA Y
SIETE PESOS ($33.148.067).

FORMA DE PAGO:
TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS
($3.394.000), mes vencido, con corte al día 30 de cada mes y/o proporcional a los
servicios prestados.

FECHA DE INICIO: 2021-03-24.
FECHA DE
TERMINACIÓN: 2021-12-23.

ESTADO DEL
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES :  1) Apoyar la revisión y verificación de la información correspondiente de Registro
Sanitario de Predio Pecuario - RSPP e Inscripción de Predio Pecuario - ISPP, de Movilización Animal, y
realizar control de eventos de concentraciones de animales y otras de acuerdo con el plan de acción
seccional, 2) Apoyar en el procesamiento, validación y análisis de la información epidemiológica regional,
presentar las recomendaciones en cuanto a las medidas de prevención, control y erradicación regional de
las enfermedades y cuando sea el caso de emergencias sanitarias de acuerdo con los procedimientos y
normas vigentes, 3) Apoyar en la atención de las notificaciones de las enfermedades de control oficial,
orientar y ejecutar las medidas a ser implementadas en caso de un caso o foco de enfermedad; atender los
operativos de emergencia sanitaria que le sean asignados por el supervisor del contrato y formalizar
sensores epidemiológicos para el desarrollo de la vigilancia epidemiológica regional, 4) Apoyar en la
atención de solicitudes de registro de establecimientos que comercializan insumos veterinarios, la ejecución
de visitas de seguimiento y de Inspección, Vigilancia y Control - IVC a establecimientos registrados que
comercializan insumos veterinarios y la toma de muestras de medicamentos y alimentos para animales, 5)
Apoyar las actividades relacionadas con el trámite de la Autorización Sanitaria y de Inocuidad-ASI y de
Certificación en Buenas Prácticas Ganaderas-BPG y la ejecución de los planes de muestreo de residuos de
medicamentos veterinarios y otras sustancias, así como del plan de resistencia a antimicrobianos, 6) Apoyar
las actividades de educación y comunicación de acuerdo con las directrices que emita la Subgerencia de
Protección Animal, cuando le sea designado y participar en las reuniones convocadas por el ICA, 7) Apoyar
otras actividades asignadas por el supervisor del contrato, relacionadas con el objeto contractual

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relación laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificación a petición del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificación
podrán ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica  con el
código 1638296760. La presente certificación carece de validez si los datos verificados a través de la página

https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica
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web no coinciden con los aquí contenidos.

Bogotá, D.C.,02 de Marzo de 2023.
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)

CERTIFICA

Con base a la información que obra en los archivos y en el sistema de contratación de la entidad, que el (la)
contratista Alejandro Vargas Lopez, identificado(a) con C.C. 1.144.134.301, celebró con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestión 1212-2022, con las siguientes caracteristicas:

OBJETO:
Prestar servicios profesionales como Zootecnista para apoyar las actividades de
insumos veterinarios e inocuidad en la producción primaria a cargo de la Gerencia
Seccional Valle del Cauca

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL
CONTRATO:

TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS ($38.125.933).

FORMA DE PAGO:
TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS
($3.394.000), mes vencido, con corte al día 30 de cada mes y/o proporcional a los
servicios prestados.

FECHA DE INICIO: 2022-01-24.
FECHA DE
TERMINACIÓN: 2022-12-23.

ESTADO DEL
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES:  1) Apoyar atendiendo las solicitudes de registro de establecimientos que comercializan
insumos veterinarios, de acuerdo con la normatividad y procedimientos vigentes., 2) Apoyar adelantando las
visitas de seguimiento y de Inspección, Vigilancia y Control-IVC a establecimientos registrados y no
registrados que comercializan insumos veterinarios y material genético animal., 3) Apoyar ejecutando los
muestreos de medicamentos veterinarios y alimentos para animales de acuerdo con las directrices que
emita la Dirección Técnica de Inocuidad e Insumos Veterinarios., 4) Apoyar adelantando las auditorias para
la certificación de las Buenas Prácticas Ganaderas-BPG y de seguimiento, de acuerdo con la normatividad y
procedimientos vigentes, Siempre que haya recibido el entrenamiento como auditor., 5) Efectuar la toma de
muestras del plan subsectorial de residuos de medicamentos veterinarios y otras sustancias, así como del
plan de resistencia a antimicrobianos, de acuerdo con las directrices de la Dirección Técnica de Inocuidad e
Insumos Veterinarios,, 6) Adelantar la socialización y divulgación de las normas vigentes en insumos
veterinarios e inocuidad en la producción primaria, previa coordinación con el supervisor del contrato., 7)
Presentar los informes solicitados con la periodicidad acordada con el supervisor del contrato.

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relación laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificación a petición del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificación
podrán ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica  con el
código 1644416222. La presente certificación carece de validez si los datos verificados a través de la página
web no coinciden con los aquí contenidos.

Bogotá, D.C.,02 de Marzo de 2023.

https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)

CERTIFICA

Con base a la información que obra en los archivos y en el sistema de contratación de la entidad, que el (la)
contratista Alejandro Vargas Lopez, identificado(a) con C.C. 1.144.134.301, celebró con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestión 2853-2023, con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar las actividades de protección animal en
la Seccional Valle del Cauca.

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL
CONTRATO:

TREINTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS ($30.666.667).

FORMA DE PAGO: CINCO MILLONES PESOS ($5.000.000), mes vencido, con corte al día 30 de cada
mes y/o proporcional a los servicios prestados.

FECHA DE INICIO: 2023-06-30.
FECHA DE
TERMINACIÓN: 2023-12-29.

ESTADO DEL
CONTRATO: En Ejecución

OBLIGACIONES:  1) Apoyar atendiendo las solicitudes de registro de establecimientos que comercializan
insumos veterinarios, de acuerdo con la normatividad y procedimientos vigentes., 2) Adelantar las visitas de
seguimiento y de Inspección, Vigilancia y Control-IVC a establecimientos registrados y no registrados que
comercializan insumos veterinarios y material genético animal., 3) Realizar los muestreos de medicamentos
veterinarios y alimentos para animales de acuerdo con las directrices que emita la Dirección Técnica de
Inocuidad e Insumos Veterinarios., 4) Apoyar adelantando las auditorias para la certificación de las Buenas
Prácticas Ganaderas-BPG y de seguimiento, de acuerdo con la normatividad y procedimientos vigentes,
Siempre que haya recibido el entrenamiento como auditor. , 5) Efectuar la toma de muestras del plan
subsectorial de residuos de medicamentos veterinarios y otras sustancias, así como del plan de resistencia
a antimicrobianos, de acuerdo con las directrices de la Dirección Técnica de Inocuidad e Insumos
Veterinarios., 6) Adelantar la socialización y divulgación de las normas vigentes en insumos veterinarios e
inocuidad en la producción primaria, previa coordinación con el supervisor del contrato., 7) Presentar los
informes solicitados con la periodicidad acordada con el supervisor del contrato.

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relación laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificación a petición del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificación
podrán ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica  con el
código 1701490132. La presente certificación carece de validez si los datos verificados a través de la página
web no coinciden con los aquí contenidos.

Bogotá, D.C.,01 de Diciembre de 2023.

https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)

CERTIFICA

Con base a la información que obra en los archivos y en el sistema de contratación de la entidad, que el (la)
contratista Alejandro Vargas Lopez, identificado(a) con C.C. 1.144.134.301, celebró con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestión 1714-2023, con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: Prestar servicios profesionales como Zootecnista para apoyar las actividades de
protección animal en la Seccional Valle del Cauca.

VALOR TOTAL
ESTIMADO DEL
CONTRATO:

DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS
PESOS ($19.324.200).

FORMA DE PAGO:
CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS
($5.594.000), mes vencido, con corte al día 30 de cada mes y/o proporcional a los
servicios prestados.

FECHA DE INICIO: 2023-03-07.
FECHA DE
TERMINACIÓN: 2023-06-21.

ESTADO DEL
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES:  1) Apoyar atendiendo las solicitudes de registro de establecimientos que comercializan
insumos veterinarios, de acuerdo con la normatividad y procedimientos vigentes., 2) Adelantar las visitas de
seguimiento y de Inspección, Vigilancia y Control-IVC a establecimientos registrados y no registrados que
comercializan insumos veterinarios y material genético animal., 3) Realizar los muestreos de medicamentos
veterinarios y alimentos para animales de acuerdo con las directrices que emita la Dirección Técnica de
Inocuidad e Insumos Veterinarios., 4) Apoyar adelantando las auditorias para la certificación de las Buenas
Prácticas Ganaderas-BPG y de seguimiento, de acuerdo con la normatividad y procedimientos vigentes,
Siempre que haya recibido el entrenamiento como auditor. , 5) Efectuar la toma de muestras del plan
subsectorial de residuos de medicamentos veterinarios y otras sustancias, así como del plan de resistencia
a antimicrobianos, de acuerdo con las directrices de la Dirección Técnica de Inocuidad e Insumos
Veterinarios., 6) Adelantar la socialización y divulgación de las normas vigentes en insumos veterinarios e
inocuidad en la producción primaria, previa coordinación con el supervisor del contrato. , 7) Presentar los
informes solicitados con la periodicidad acordada con el supervisor del contrato.

Nota: Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el mencionado contrato
no genera relación laboral alguna entre el (la) Contratista y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se expide la presente certificación a petición del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificación
podrán ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica  con el
código 1701489914. La presente certificación carece de validez si los datos verificados a través de la página
web no coinciden con los aquí contenidos.

Bogotá, D.C.,01 de Diciembre de 2023.

https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica
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 A quien pueda interesar 

Asunto: Certificación Laboral 

En nombre de la empresa PROGREZOOT asesorías profesionales agropecuarias, 
con NIT 901339014. A petición de su solicitud. 

CERTIFICO: 

Que el señor ALEJANDRO VARGAS LOPEZ, identificado con cedula de 
ciudadanía # 1.144.134.301 de Cali, Valle del Cauca. Trabajó para nuestra 
empresa en función de asistente técnico profesional, desde 15 agosto de 2019 
hasta 30 de noviembre de 2020. 

Cumpliendo las siguientes funciones: 

 Socializar los programas de asistencia técnica ante las comunidades
 Capacitar productores en las buenas practicas pecuarias
 Analizar y evaluar parámetros productivos y financieros en los sistemas de

producción

Durante todo este tiempo ha demostrado ser una persona honorable, responsable, 
confiable y muy profesional. Capaz de cumplir con sus deberes u obligaciones, lo 
que le hace acreedor de aprecio, estima y consideración de quienes lo conocemos. 

Es todo cuanto se puede certificar en honor a la verdad, siendo posible hacer uso 
del presente documento por parte del interesado en lo que estimare conveniente. 

Palmira, octubre 19 de 2023 

Cordialmente: 

Andres Camilo Castaño 
Administrador 
Cel.: 317 3788670 




